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１ 成果と課題を踏まえた今後の進め方 

 ○これまでの成果 

  ・関西における女性活躍推進に向けたネットワーク（女性活躍推進団体、経済団

体、地域団体、有識者、報道機関、行政等）を新たに形成できた。 

  ・女性活躍に関する各団体等の取組の情報共有や共催事業の実施、相互の広報協

力などが図れた。 

  ・関西における女性活躍の課題分析やシンポジウムの開催等、新たな取り組みに

着手できた。 

   

 ●課題  

  ・平成 30 年度の取組の方向性についてはフォーラムとして確認できたが、関西

の女性活躍推進に向けた大きな理念、行動・取組の方向性についての議論が必

要。 

  ・関西の女性活躍の課題分析を進めており、「関西女性活躍推進指数（仮）」を来

年度にかけてとりまとめることとしているが、有効に活用することが必要。  

 

 

 今後の目標 

  

※「関西女性活躍行動宣言（仮）」のイメージ 

   各団体等が公式に位置づける計画等とは異なり、関西全体で女性活躍の推進

を進めるための大きな理念及び行動の方向性を「関西女性活躍推進フォーラム」

として合意・共有し、各主体の行動につなげるもの 

 

 

 

平成 31 年度中に「関西女性活躍推進フォーラム」として、関西における女

性活躍推進に向けた理念および行動の方向性をとりまとめ、「関西女性活躍行

動宣言（仮）」として公表する。 

資料３ 



 

２ 平成 31 年度「関西女性活躍推進フォーラム」の取組予定  

 

（１）各種共催事業の実施 

 

平成 30 年度に引き続き、女性のライフステージに応じた働く女性への支援・ 

意識啓発、とりわけ①若年女性の就業促進、②子育て世代の就業継続、③キャ 

リアアップをテーマに構成団体等が実施する事業をフォーラムの共催事業と 

して実施し、関西における女性活躍に向けた機運の醸成を図る。 

 

（２）「関西女性活躍推進指数（仮）」のとりまとめ 

 

関西における女性活躍に関する現状・課題を、「仕事」、「家庭生活」、「地 

域・社会活動」、「環境」のカテゴリー別に既存データをもとに課題分析ワーキ

ングチーム及び企画委員会において分析・検討を行い、「関西女性活躍推進指

数」（仮）としてとりまとめる。 

 

（３）「関西女性活躍行動宣言（仮）」の公表 

 

関西全体で女性活躍推進を進めるための大きな理念及び行動の方向性を「関 

西女性活躍行動宣言（仮）」としてとりまとめ公表する。 

なお、公表にあたっては、広く周知するため、シンポジウム等の開催と併せ

て行う。 


