
令和元年度 関西女性活躍推進フォーラム共催事業 

事  業  名 ① 大学への出前講座 
② 大学生のための就活準備フェア 
～セミナー＆働く先輩との交流会～ ③ 男性管理職対象セミナー ④ しごと力向上セミナー 

⑤ スキルアップサロン 
（子育て中の再就職支援事業） 

テーマ区分 若い世代への意識啓発 若い世代への意識啓発 子育て世代の就業継続（両立支援と意識改革） 子育て世代の就業継続（両立支援と意識改革） 子育て世代の就業促進 

趣 旨・内 容 

・自治体・企業等で活躍する女性や人

事担当者、女性活躍推進担当の職員

を大学に派遣し、男女を問わず学生

のキャリアデザインの形成を促進す

る。 

・なら女性活躍推進倶楽部の会員企業

と連携し、女性活躍に取り組む企業

の魅力を発信するとともに、企業で

働く社員との交流を通じて、リアル

な実態を知ることのできる就活イベ

ントを開催する。 

・女性部下をもつ男性管理職に対し

て、女性社員がライフイベントを迎

えたのちも活躍し、管理職を目指し

ていくように、育成支援方策と教育

支援方策等について、グループワー

クを通じて学んでいただく。 

・若年女性の就業率の向上をめざし、

女性が採用されたのち、働き続ける

ための“しごと力”を身につける「新

たな人材育成プログラム」。8 つのテ

ーマで学びしごと力を習得すること

で、主体的に行動できる職業人とし

ての自覚を形成し、「自分軸のある女

性」を育成する。 

・「親としてのスキルアップの機会」、

「子育て中の働き方を知る機会」、

「同じ悩みや不安を持った方同士の

交流の機会」等就労することに対す

る自信や意欲を喚起するためのセミ

ナーと時短・簡単料理教室を行う。

（全 6 回） 
 

主    催 関西広域連合・関西経済連合会 
奈良県 

（女性活躍推進課） 
（公社）関西経済連合会 （公社）関西経済連合会 

大阪市（市民局・教育委員会事務局）・ 
大阪府・阪神電鉄・大阪ガス 

事業の対象者 関西広域連合域内の大学・大学院生等 
女性活躍を推進している企業に関心の

ある、就活中・就活前の大学生（短大

生・院生等を含む） 

フォーラム構成員（経済団体・自治

体・大学教職員）の男性管理職層（主

として課長級を想定） 

フォーラム構成員（経済団体・自治

体・大学教職員）の若年女性（３０歳

代前後を想定） 

子育てしながら働くことに悩みや不安

がある方 

時    期 通年 令和２年１月 18 日(土) 令和元年 12 月 5 日（木） 
令和元年 10 月９日～1 月 29 日 

（全 8 回隔週） 
令和元年７月以降 ６回 

場    所 各大学等 奈良県文化会館２F展示室 
大阪市 

（関経連 ２９F会議室） 

京都市 
（京都ウィメンズベースアカデミー） 

大阪市 

共催者としての 
フォーラムの役割 

① 主催団体との連絡調整 
② 講師の派遣協力 
③ 参加大学の募集協力 

①周知広報（受講者募集） ①周知広報（受講者募集） 

①周知広報（受講者募集） 
②会場提供 
③研修（8 回）運営補助 
④独自メニュー、交流会等企画・実施 

①周知広報（受講者募集） 

実績 

【派遣大学数】５大学 
（追手門学院大学・大阪経済法科大学 
関西学院大学・甲南大学 
立命館大学） 

【参加者数】 
 ・大学生 32 名 
・なら女性活躍推進倶楽部登録企

業 19 社、行政 3機関 

【受講者数】 
 ５０名 

【受講者数】 
 １７名 

【受講者数】 
 114 名（第 1 回~第 4 回） 

備考  R１：新規   R１：新規 

 
  

Ｒ２.２.３現在 

資料３ 



 
 

事  業  名 ⑥ 女性中核人材育成研修 ⑦ 明日のﾋﾞｼﾞﾈｽを担う女性たちの 
交流会 

⑧ 京都女性活躍推進サミット（ＷＩ

Ｔ） 
⑨ ＯＳＡＫＡ女性活躍推進  ドーン 

de キラリ フェスティバル 2019 
⑩ 女性活躍ステージアップ事業 

（男女共同参画に係るﾌｪｽﾃｨﾊﾞﾙ） 

テーマ区分 キャリアアップ キャリアアップ 機運醸成・意識啓発 機運醸成・意識啓発 機運醸成・意識啓発 

趣 旨・内 容 

・企業の意思決定に関わる女性の中

核人材を育成するため、企業の管

理職や社外人材（弁護士、公認会計

士、大学教員等）を対象に、経営に

関する知識や技術、リーダーシッ

プ等の向上を目的とした研修を実

施する。 

・自治体・企業で働く中堅女性のキャ

リア形成支援の機会を提供 
・平成２８年５月に開催された伊勢志

摩サミットの首脳宣言を受け、「あ

らゆる分野における女性活躍」をテ

ーマに全国で開催されている、「WORK 

＆ WOMEN IN INNOVATION SUMMIT」

（ＷＩＴ）を京都で開催し、子育て

環境日本一に結びつく「働き方」と

「女性活躍」を全国に発信するため、

「文化」をはじめ京都らしさを活か

したフォーラムを開催する。 

【フェスティバル概要】 
●メインシンポジウム 
●働く女性・働きたい女性のための『お

悩み』相談会 
●府民（若年層等）向けイベント 
●合同企業説明会「ハッピーＪＯＢフ

ェア」 
●構成団体・地域団体主催事業 
●キラリマルシェ 
 

・老若男女に向け、女性活躍に対する

社会全体の意識変革を目的とした広

報・啓発イベントを実施する。 

主    催 輝く女性応援京都会議 
（京都府男女共同参画課） 

(公財)21 世紀職業財団 輝く女性応援京都会議 
（京都府男女共同参画課） 

大阪府（男女参画・府民協働課）、 
ＯＳＡＫＡ女性活躍推進会議 

徳島県 
（男女参画・人権課） 

事業の対象者 
企業の管理職や社外人材（弁護士、公

認会計士、大学教員等）の女性 企業・自治体・団体等の中堅女性社員 
経営者、管理職、人事担当者、若手社

員、起業家、学生等 
企業経営者・管理職、女性労働者・求

職者、生徒・学生、住民 一般の方（学生、男性、女性） 

時    期 
・令和元年 10月 31 日(木) ～ 

令和 2年 1 月 27 日(月) 全６回 

・令和 2年 2年 28 日(金) 成果報告会 
令和元年 10 月 15 日（火） 令和２年１月３１日(金) 

令和元年 9月 20 日（金）、21日

（土） 
令和元年８月 24 日(土)、25 日(日) 

場    所 京都経済センター、同志社大学 大阪市 グランキューブ 京都経済センター 大阪市 徳島県 

共催者としての 
フォーラムの役割 

①周知広報（受講者募集） 
① 広報（受講者確保） 
② 当日の運営補助 

①周知広報 ①周知広報 ①周知広報 

実績 【受講者数】 
 ２２４名（1/27 開催分まで） 

【参加者数】 
 １７７名 

― 【事業参加者数】 
 １，４００名 

【来場者数】 
 ６０１名 

備考   R１：新規   

 
  



 
 

事  業  名 ⑪ 女性活躍推進シンポジウム ⑫ ハッピーＪＯＢフェア 
⑬ 第３７回ひょうご女性未来会議 in 

こうべ 
⑭ 働く女性向け SDGs 交流会「サクヤ

ヒメと G20 後の大阪の未来を考える」 ⑮ 女性活躍企業同盟 

テーマ区分 機運醸成・意識啓発 機運醸成・意識啓発 機運醸成・意識啓発 機運醸成・意識啓発 機運醸成・意識啓発 

趣 旨・内 容 

・企業の経営層，人事担当者等を対象

として，京都企業の経営戦略として，

女性の活躍推進に取り組み，働き方

改革等を実践する企業の経営効果を

共有し，かつ，自らの意思により働

きまたは働こうとする女性がその思

いを叶え，その個性と能力を十分に

発揮しながら職業生活で活躍するこ

とを考えるためのシンポジウムを実

施する。 

・「ドーン de キラリフェスティバル 2 
019」において、女性が活躍できる企

業の合同企業説明会を開催する。 

・さまざまな分野で活躍する兵庫の女

性たちが一堂に会し、ネットワーク

を広げ、能力や力を高めあいながら

新しいライフスタイルの実現を目指

していく女性の集い。 

・第３７回会議は、１歩前へ！～いつ

だって、ワタシらしく輝くために～ 

をテーマに、人生 100 年時代にむけ

て、どんな時期にも社会とつながり

続けながら、ワタシらしく輝いてい

る、企業人、起業家、銀行員をしなが

ら時々映画監督、退職後の地域活動

などで活躍している女性の経験をお

聞きする。 

・大阪で活躍する女性リーダー（大阪

サクヤヒメ表彰受賞者）と、SDGs に

基づき、大阪の未来を描く。 
（内容） 
○大阪サクヤヒメ表彰受賞者による

ＳＤＧs 事例紹介 
○大阪サクヤヒメＳＤＧｓ研究会 

部会の進捗状況報告 
○持続可能な大阪を実現するための

方策について、参加者とディスカ

ッション。 

・同盟参加企業等の経営者、管理職・

人事担当者、女性リーダーを目指す

社員、若手女性社員等に向け、各階

層に合った女性活躍推進のセミナー

を実施し、女性が働きやすい職場環

境を推進する。 

主    催 
輝く女性応援京都会議 

（京都市共生社会推進室） 
大阪府、大阪市（雇用・勤労施策課） 

ひょうご女性未来会議 in こうべ実行
委員会（兵庫県経営者協会女性産業人
懇話会（VAL21）、神戸学院大学男女共

同参画推進室） 

大阪商工会議所、 
大阪サクヤヒメＳＤＧs 研究会 

和歌山県 

事業の対象者 企業の経営層，人事担当者，管理職等 求職中の女性 さまざまな分野で活躍する兵庫の女性 働く女性 同盟参加企業等の経営者、女性社員等 

時    期 令和元年８月１日（木） 令和元年９月２１日（土） 令和元年 11 月 10 日(日) 令和元年９月 20 日(金) 令和元年８月以降８回 

場    所 
京都市 

（男女共同参画センターウィングス京

都イベントホール） 

大阪市 
（ドーンセンター） 

神戸市 

（神戸学院大学 ポートアイランドキ

ャンパス） 

大阪市 
（ドーンセンター） 

和歌山市、田辺市 

共催者としての 
フォーラムの役割 

①周知広報 ①周知広報 ①周知広報 ① 周知広報 ①周知広報 

実績 
【来場者数】 
 １６６名 

【来場者数】 
 ４３名 

【来場者数】 
 １５０名 

【来場者数】 
 ７９名 

【受講者数】 
 ２４９名 

備考  R１：新規 R１：新規 R１：新規 R１：新規 

 



 
 

事  業  名 
⑯ 第４回大阪サクヤヒメ表彰記念フ

ォーラム ～女性が本来の力を発

揮し、成果を上げる職場とは～ 

テーマ区分 機運醸成・意識啓発 

趣 旨・内 容 

（内容） 
○基調講演 
「これからの時代をどう生きるのか 
〜ワークとライフをつなぐ新しい働

き方の提案〜」 
○パネルディスカッション 
（第４回大阪サクヤヒメ表彰受賞

者） 
○交流会 

主    催 大阪商工会議所 

事業の対象者 
全対象 (※経営者・役員・管理職・人

事担当者など) 

時    期 令和２年２月 26 日 

場    所 大阪商工会議所 

フォーラムの役割 ①周知広報 

実績 ― 

備考 R１：新規 

 
  



令和元年度 関西女性活躍推進フォーラム後援事業 

事  業  名 
① Be Ambitious！ 夢の向かって決

意の瞬間 

② 国・地方連携会議ネットワークを

活用した男女共同参画推進事業 

③ スカーレットプロジェクト 

「さんかく塾」公開講演会 

テーマ区分 若い世代への意識啓発 機運醸成・意識啓発 機運醸成・意識啓発 

趣 旨・内 容 

関西・四国圏の産学で、理系女性人材

の育成を図ることを目的に開催する。 

当日は、女子高生を対象とした「理系

の学び紹介」「進路相談」「企業とのグ

ループディスカッション」などを行い

意識を高める一助とする。 

第４次男女共同参画基本計画の重点分

野に関するセミナーを開催する。 

＜テーマ＞ 

リレーシンポジウム「男女共同参画社

会の共創～生活者・企業・行政で創る

関西の未来～」 

連続テレビ小説「スカーレット」の

制作チームを講師に招き、女性活躍へ

の願い、連続テレビ小説「スカーレッ

ト」制作への思いを、ドラマの舞台、滋

賀で語っていただく。 
 
＜テーマ＞ 
次世代へつなぐ・・・ 

 自分の意志で選び取る力、選んだ道、

～連続テレビ小説「スカーレット」

に込めた思い～ 

主    催 
日経ウーマノミクス・プロジェクト実

行委員会（日本経済新聞社） 

内閣府、男女共同参画推進連携会議、

一般社団法人日本ヒーブ協議会 
滋賀県立男女共同参画センター 

事業の対象者 
高校生、学生、大学院生、一般（研究

職、人事採用部門）など 
一般市民 200 名 一般の方 

時    期 令和元年７月 17 日(水) 令和２年１月 17 日(金) 令和２年３月８日 

場    所 大阪市（ハービスホール OSAKA） 大阪市（日本生命本店東館ホール） 滋賀県立男女共同参画センター 

フォーラムの役割 ①周知広報 ①周知広報 ①周知広報 

実績 
【来場者数】 
 ４７３名（内高校生３００名） 

【来場者数】 
 １３９名 ― 

備考  R１：新規 R１：新規 

 
 

Ｒ２.２.３現在 


