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■大賞

宣言オフィス名 株式会社びわこ銀行〔滋賀県・大津市〕

業種 銀行

主な取組内容 適正冷房温度の設定、夏のエコスタイル

１） 平成１３年から夏季のノーネクタイ運動を積

極的に実施し、適正冷房温度設定を徹底する

とともに、ノーネクタイ運動の実施期間を

年々延長するなど、運動の定着とステップア

ップを図っている。

２） エコスタイルの効果を、アンケート調査や、

電力使用量の推移等で定量的に評価し、取り組

みに反映している。

３） 手作りのワッペンやポスター等を用い、経費

を抑制しつつ社員の啓発、徹底を図っている。

４） 取引先にもノーネクタイ等によるエコスタイ

ルの実施を積極的に呼び掛けている。（平成１

４年以降、同行からの呼び掛けに応じ、２１企業・事業所が新たにノーネクタイ運動を実施。）

■奨励賞

宣言オフィス名 住友電装株式会社〔三重県・四日市市〕

業種 自動車用電気部品等の製造販売

主な取組内容 不必要な電灯の消灯、ＯＡ機器等の電源ＯＦＦ

１） 事業所全体にタイマーやセンサーを導入し、不必要な電灯の消灯を自動化し徹底するとともに、

全ての蛍光灯のインバータ化を図っている。

２） パソコンにシール（省エネモード設定済み）を貼り、節電に対する社員の自覚の促進を図って

いる。

３） 環境ニュースやポスターにより社員への浸透を図るとともに、省エネ巡視や巡回チェックによ

り徹底を図っている。

■奨励賞

宣言オフィス名 株式会社滋賀銀行〔滋賀県・大津市〕

業種 銀行

主な取組内容 グリーン製品の購入

１）「頒布品のグリーン購入方針」を定め、全社的にグリーン製品の購入を徹底し、全ての頒布品（粗

品）をグリーン製品としている。

２） 更に、品物の頒布からポイント制サービス（手数料割引やローンの優遇金利）への転換をすす

め、脱物質化（無駄な資源の使用抑制、ごみ減量化）を図っている。


